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1. Жалпы жоболор
1.1. Бул Жобо Кыргыз Республикасынын “Билим беруу женунде” 
Мыйзамына ылайык, И.Арабаев атындагы КМУнун Уставы (мындан ары - 
КМУ), Кыргыз Республикасынын Окметунун 2012-жылдын 4-июлундагы № 
470 токтому менен бекитилген «Кыргыз Республикасынын жогорку кесиптик 
билим беруунун билим беруу уюму женунде» жобосу жана ишмердуулугун 
женге салуучу жогорку кесиптик билим беруу уюмдарынын башка ченемдик 
укуктук актыларына ылайык иштелип чыккан.
1.2. Бул Жобо КМУнун студенттерине академиялык ергуу беруунун 
тартибине карата жалпы талаптарды белгилейт.
1.3 Академиялык ергуу - студенттерге ден соолугуна байланыштуу, кош 
бойлуулугуна жана теретуне жана уй-булелук себептерге байланыштуу 
(тууганына кам керуу, материалдык абалынын начарлашы, табигый 
кырсыктар ж.б.) боюнча берилуучу ергуу.
1.4. Академиялык ергуунун узактыгы 12 календардык айдан ашпоого 
тийиш.

2. Академиялык ергуу беруунун тартиби
2.1. 2,5 ай жана андан ашык меенетке енекет же курч оорунун кучешуне 
байланыштуу убактылуу эмгекке жарамдуулуктун темендешу медициналык 
себептер боюнча академиялык ергуу беруу учун негиз болуп саналат. 2 айдан 
аз убакытка убактылуу эмгекке жарамдуулугун жоготкон учурда сессияны 
узартуу же окуу жылын кайталоо маселеси чечилет.
Кургак учук менен ооруган студенттерге окуу курсуна карабастан 1 жылдык 
меенетке академиялык ергуу берилет.
Кош бойлуулуктун 30-жумасынан баштап студенттерге декреттик ергууде 
академиялык ергуу берилет. Кош бойлуулук учурунда оорлошкон учурда, кош 
бойлуулуктун 18-20-жумаларынан баштап теретке чейинки клиникадан же 
башка саламаттык сактоо мекемесинен аны керсетуунун негизин ырастаган 
маалымкаттын негизинде берилет.
Медициналык себептер боюнча академиялык ергуу берууде студент 
медициналык мекеменин гербдуу мееру жана студенттик поликлиникасы 
менен кубелендурулген убактылуу эмгекке жарамсыздыгы женунде 
маалымкат (же кечурме) берууге милдеттуу.
2.2. Баланы багуу боюнча академиялык ергуу студенттин ‘жеке арызы 
боюнча жана баланын туулгандыгы тууралуу кубелуктун кечурмесунун 
негизинде берилет.
2.3. Уй-булелук себептер боюнча академиялык ергуу берууде студент 
теменкулерду тапшырышы керек:



2.3. Уй-булелук себептер боюнча академиялык ергуу берууде студент 
теменкулерду тапшырышы керек:
- оор оорулуу тууганын багуу учун - тууганынын жашаган жери боюнча 

мамлекеттик медициналык-социалдык экспертиза мекемеси тарабынан 
берилген тууганына (атасына, апасына, агасына, эжесине) сырттан дайыма кам 
керуу зарылчылыгы женунде корутунду жана мамилелердин даражасын 
ырастоо документтер;
- материалдык абалынын олуттуу начарлашына байланыштуу - жашаган жери 
боюнча социалдык коргоо органы тарабынан берилген багуучунун (ата- 
энесинин биринин же экеенун тец) каза болгондугу женундо кубелуктун 
кочурмесу, уй-буле мучелерунун орточо кирешеси женунде маалымкат;
- табигый кырсыкка байланыштуу - тиешелуу мамлекеттик кызматтан 
маалымкат.
2.4. Кыргыз Республикасынын Куралдуу Кучтерунде аскер дик кызмат 
етееге байланыштуу академиялык ергуу студенттин жеке арызы боюнча жана 
аскердик белукте кызмат етегендугу женунде кубелуктун негизинде берилет.
2.5. 1-курстун студенттерине академиялык ергуу медициналык себептерден 
улам жана аскердик кызмат етегендугу учун гана берилет.
2.6. Экзамендик сессияга чейин жана анын журушунде ден соолугунун 
абалына даттанбаган, экзамендерден канааттандырарлык эмес баа алган, 
академиялык ергууге арыз берген студенттер; эмгек ергуулеру жетишсиз деп 
табылат жана ошого жараша аларга академиялык ергуу берилбейт.

3. Академиялык ергууден чыгуунун тартиби
3.1. Студентти академиялык ергууден чыгаруу женунде буйруктун негизи 
болуп анын жеке арызы жана медициналык уюмдун медициналык 
комиссиясынын корутундусу саналат (ден соолугунун абалы боюнча 
академиялык ергууде журген студенттер учун).
Ректордун буйругунда студент окуусун улангууга тийиш болгон курс жана 
академиялык топ керсетулет.
3.2. Академиялык ергуу студенттин жеке арызынын негизинде берилген 
меенет аяктаганга чейин бутушу мумкун.
3.3. Буйрукта белгиленген меенетте академиялык ергууден келбеген 
студент академиялык ергууден келбегендигине байланыштуу окуудан 
чыгарылат.
3.4. Мамлекеттик гранттын негизинде окуган студент академиялык ергууде
окууга кеткенде грант алуу укугун сактап калат.
Окуу иштери боюнча проректор

Илим жана инновация боюнча проректор
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